ZESPOL SZKOL
im. Boleslawa Chrobrego
49-100 Niemodlin, ul. Opol
, ul, ska 34
tel. 77 460 62 22p Zatacznik nr 1 do zarzadzenie nr 16/2021

Dyrektora Zespotu Szkot im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie

REGULAMIN ORGANIZACYINY
ZESPOLU SZKOL IM. BOLESLtAWA CHROBREGO W NIEMODLNIE

1. Nazwa szkoty:
Zesp6t Szkét im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie
Adres szkoty:
49 - 100 Niemodlin
ul. Opolska 34
telefon: 77 4606 222
email: zsniemodlin@wodip.opole.pl

www. zsniemodlin.szkolnastrona.pl
2. W skiad Zespotu Szkét im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie wchodza:

1) Szkota Podstawowa Zespotu Szkot im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie,

2) Publiczne Liceum Ogodlnoksztatcgce Zespotu Szkét im. Bolestawa Chrobrego
w Niemodlinie,

3) Branzowa Szkota | Stopnia Zespotu Szkét im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie,

4) Branzowa Szkota Il Stopnia Zespotu Szkoét im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie,

5) Publiczne Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych Zespotu Szkét im. Bolestawa
Chrobrego w Niemodlinie.

3. Organem prowadzacym Zespo6t Szkét im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie jest
Powiat Opolski.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkoty sprawuje Opolski Kurator Oswiaty, ktory wydaje
organowi prowadzacemu zalecenia wynikajgce z  pefnionego nadzoru
pedagogicznego.

5. Szkofa jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisow prawa pracy.

6. Podstawowym aktem normujacym cele Zespotu Szkoét jest Statut Zespotu Szkot im.
Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie, Statut Szkoty Podstawowe] Zespotu Szkot im.
Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie, Statut Branzowej Szkoty Il Stopnia Zespotu Szkot
im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie

7. Regulaminy obowigzujace w Zespole Szkot im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie:
1) Regulamin pracy
2) Regulamin wynagradzania i przyznawania innych $wiadczen dla pracownikéw nie

bedacych nauczycielami
3) Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Regulaminy mogg by¢ zmieniane aneksami.



8. Schemat organizacyjny Zespotu Szkét im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie

stanowi zatgcznik nr 1a i 1b.

9. Zadania komorek organizacyjnych szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest za kierowanie catoscia zadan nalezacych do
zakresu dziatania Zespotu Szkét im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie poprzez
organizowanie i wykonywanie zadan statutowych okreslonych ustawami
i porozumieniami.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, odpowiada za realizacje

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rada Szkoty jest organem spotecznego nadzoru nad pracg szkoty, spetnia funkcje

doradczo-opiniodawczg wobec innych organéw kolegialnych szkoty oraz

dyrektora szkoty.

Rada Rodzicéw wspdtpracuje z nauczycielami i rodzicami w celu jednolitego

oddziatywania na dzieci i mfodziez poprzez rodzine i szkote w procesie nauczania,

opieki i wychowania. W skiad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele ze
wszystkich klas Zespotu Szkoft.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu s3

wybierane zgodnie z regulaminem. Samorzad Uczniowski moze przedstawic

Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach

szkoty, w szczeg6lnosci dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow.

W Zespole Szkét im. Bolestawa Chrobrego utworzone jest stanowisko

wicedyrektora, ktory kieruje biezacy pracg Szkoty, a w szczegdlnosci: zastepuje

Dyrektora w czasie jego nieobecnosci, wspotpracuje z Dyrektorem i Radg

Pedagogiczng w zakresie przygotowania organizacyjnego Szkoty w danym roku

szkolnym, odpowiada za realizacje przydzielonych zadar przez Dyrektora Szkoty.

W Zespole Szkét im. Bolestawa Chrobrego utworzone jest stanowisko kierownika

éwietlicy, ktéry odpowiada za catoksztatt pracy wychowawczo-opiekunczej

i gospodarczej $wietlicy szkolnej oraz dba o zdrowie i bezpieczerstwo

wychowankéw. Jest bezposrednim przetozonym pracownikéw Swietlicy szkolnej.

Organizuje i nadzoruje ich prace, wykonuje wszystkie prace zlecone przez

Dyrektora Szkoty.

Stuzby administracyjno-finansowe szkoty:

a) gtéwny ksiegowy - do ktorego obowiazkéw nalezy w szczegdlnosci
prowadzenie rachunkowosci szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i zasadami, jest bezposrednim przetozonym pracownikéw dziatu kadr
i ksiegowosci,

b) samodzielni referenci, pracownicy kadr, sekretarz szkoty, starszy referent,
pracownik stuzby BHP, inspektor danych osobowych - wykonujg zadania o
charakterze administracyjnym, finansowym, gospodarczym, technicznym i
ustugowym zwigzane z funkcjonowaniem Zespotu Szkét.



9) Zakresy obowiazkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien pracownikow Zespotu Szkot
im. Bolestawa Chrobrego w Niemodlinie sg ustalane indywidualnie dla kazdego
pracownika i zawarte w ich aktach osobowych.

10. Do oznaczenia korespondencji stuzbowej w Zespole Szkdt im. Bolestawa Chrobrego
w Niemodlinie stosuje sie symbole zgodnie ze schematem organizacyjnym
stanowigcym zatacznik nr 1 niniejszego regulaminu:

ZSN.D - Dyrektor Zespotu

ZSN.KS - Gtéwny Ksiegowy

ZSN.KK - Kadry i stuzba BHP

ZSN.S - Sekretariat Zespotu

11. Wewnetrzne akty prawne, w tym zarzadzenia i decyzje dotyczace Zespotu Szkoét
wydaje Dyrektor.

12. Dyrektor Szkoty przyjmuje zainteresowane strony w sprawach skarg i wnioskow
wérody godz. 1400 - 1500 oraz za posrednictwem e-maila
zsniemodlin@wodip.opole.pl

13. Skargi, zazalenia oraz wnioski mogg by¢ sktadane ustnie lub pisemnie. Dyrektor
przyjmujacy strony w sprawach skarg i wnioskow sporzadza notatke stuzbowa.

14. Rejestr skarg i wnioskéw prowadzi sekretariat szkoty.

15. Czynnosci kontrolne wykonuje dyrektor i wicedyrektor.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 31 grudnia 2021 roku.

Podstawa prawna:

art. 68 ust.1 pkt 1, ust.5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 - Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2021
poz. 1082)
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